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PROGRAMMA SVOLTO DAL DOCENTE DISCIPLINARE 
 

ANNO SCOLASTICO: 2022/2023 

CLASSE: 4 AR 

DISCIPLINA: DIRITTO 

DOCENTE: ANNA LUCIA RUSCETTA 

TESTO IN USO: BOBBIO, GLIOZZI, DELOGU- DIRITTO – TRAMONTANA 

 

 

 
 

LE OBBLIGAZIONI 
 
CAPITOLO 1- L’INADEMPIMENTO E LA RESPONSABILITA’ 
PATRIMONIALE 
1. L’inadempimento in generale 
2. La mora del debitore 
3. L’inadempimento e l’impossibilità sopravvenuta 
4. L’inadempimento e la negligenza 
5. L’imputazione dell’inadempimento 
6. Il risarcimento del danno 
7. Il patrimonio e la responsabilità patrimoniale 
8. I mezzi di conservazione della garanzia patrimoniale 

  
I CONTRATTI 
 
CAPITOLO 1 – IL CONTRATTO, FUNZIONE E STRUTTURA 
1. L’accordo delle parti 
2. L’oggetto 
3. La causa 
4. La forma 
5. Le classificazioni dei contratti 
 
CAPITOLO 2 – GLI EFFETTI DEL CONTRATTO 
1. Gli effetti obbligatori e gli effetti reali 
2. Effetti del contratto tra le parti e verso terzi 
3. Il termine 
4. La condizione 
5. L’invalidità e la risoluzione del contratto 
6. Le cause di nullità 
7. Le cause di annullabilità 
8. La risoluzione del contratto 

PROGRAMMA DETTAGLIATO 
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L’IMPRENDITORE 
 
CAPITOLO 1 – L’IMPRENDITORE 
1. La definizione di imprenditore dell’art. 2082 
2. L’imprenditore commerciale 
3. I piccoli imprenditori 
4. L’imprenditore agricolo 
5. L’impresa familiare 
 
CAPITOLO 2 – LO STATUTO DELL’IMPRENDITORE COMMERCIALE 
1. L’iscrizione nel registro delle imprese 
2. La tenuta delle scritture contabili 
3. Il fallimento 
4. Le altre procedure concorsuali 
 
L’AZIENDA 
 
CAPITOLO 1 – L’AZIENDA 
1. La nozione di azienda 
2. I segni distintivi dell’azienda 
3. La ditta  
4. L’insegna 
5. Il marchio 
6. Le opere dell’ingegno e le invenzioni industriali 
7. La concorrenza tra imprenditori 
 
LE SOCIETA’ DI PERSONE 
 
CAPITOLO 1- LA SOCIETA’ IN GENERALE 
1. La nozione di società 
2. Società di persone e società di capitali 
3. Società commerciali e società non commerciali 
4. Le società di comodo 

 
CAPITOLO 2- LA SOCIETA’ SEMPLICE 
1. La costituzione  
2. I conferimenti 
3. La responsabilità dei soci per le obbligazioni sociali 
4. L’amministrazione e la rappresentanza  
5. La partecipazione agli utili e alle perdite 
6. Lo scioglimento e la liquidazione della società 
 
CAPITOLO 3- LA SOCIETA’ IN NOME COLLETTIVO 
1. Le caratteristiche e la disciplina della società in nome collettivo 
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2. Lo scioglimento della società in nome collettivo 

 
CAPITOLO 4 - LA SOCIETA’ IN ACCOMANDITA SEMPLICE 
1. Le caratteristiche della s.a.s. 
2. La disciplina della s.a.s. 
 
LE SOCIETA’ DI CAPITALI 
 
CAPITOLO 1- LA SOCIETA’ PER AZIONI 
1. Caratteri generali 
2. Il beneficio della responsabilità limitata 
3. La personalità giuridica della società 
4. La costituzione della società per azioni 
5. Le azioni e le obbligazioni 
6. L’organizzazione delle società per azioni 
7. I modelli organizzativi 
8. La responsabilità degli amministratori 
9. La revisione legale dei conti 

 
CAPITOLO 2- LE ALTRE SOCIETA’ DI CAPITALI 
1. La società in accomandita per azioni 
2. La società a responsabilità limitata 
3. Costituzione, conferimenti e quote nella S.r.l. 
4. Amministrazione e controlli 
5. Lo scioglimento e la liquidazione delle società di capitali 
6. La trasformazione, la fusione e la scissione 

 
CAPITOLO 3- LE SOCIETA’ COOPERATIVE 
1. Lo scopo mutualistico 
2. La disciplina delle società cooperative: aspetti generali 
3. L’attività mutualistica 
4. I controlli sulle società cooperative 

 
IL CONTRATTO DI LAVORO E I CONTRATTI COMMERCIALI 
 
CAPITOLO 1- IL CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO 
1. Il diritto del lavoro 
2. La disciplina costituzionale del lavoro subordinato 
3. I sindacati 
4. I contratti collettivi 
5. Lo sciopero e la serrata 
6. Il rapporto di lavoro 
7. La prestazione del lavoro 
8. La retribuzione 
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9. I licenziamenti e le dimissioni 
10.Tipi particolari di contratti di lavoro 
11. La sicurezza sul lavoro 
 
CAPITOLO 2 – LA BANCA E I CONTRATTI BANCARI 
1. La banca 
2. Il deposito in denaro 
3. L’apertura di credito 
4. Lo sconto bancario 
5. Il conto corrente bancario 
6. Il servizio delle cassette di sicurezza 
 
 
 
 
 
 
 

Il Docente 

ANNA LUCIA RUSCETTA 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa) 

 


