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L’IMPRENDITORE 
- La definizione giuridica di imprenditore e i suoi elementi fondamentali 
- I vari tipi di imprenditore. Il piccolo imprenditore. L’imprenditore agricolo 
- L’imprenditore commerciale 
- Lo Statuto dell’imprenditore commerciale 
 
L’AZIENDA E I SEGNI DISTINTIVI 
- L’azienda e i beni che la compongono 
- Trasferimento dell’azienda 
- I segni distintivi dell’azienda: ditta, insegna e marchio 

 

LA SOCIETA’: CARATTERI GENERALI 
- La società nella realtà economica e in quella giuridica 
- La società come soggetto giuridico autonomo 
- Società di persone e società di capitali 
- Società commerciali e non commerciali 
 
 
LA SOCIETA’ SEMPLICE E LA NORMATIVA COMUNE ALLE SOCIETA’ DI PERSONE 
- Generalità 
- Atto costitutivo 
- Conferimenti 
- Responsabilità per le obbligazioni sociali 
- Amministrazione e rappresentanza della società 
- Diritti, obblighi e responsabilità degli amministratori 
- La ripartizione degli utili e delle perdite 
- Cause di scioglimento della società 
 
LA SOCIETA’ IN NOME COLLETTIVO 
-Caratteristiche generali e confronto con le altre società di persone  
 
LA SOCIETA’ IN ACCOMANDITA SEMPLICE 
-Caratteristiche generali e confronto con le altre società di persone  
 
 
 

PROGRAMMA DETTAGLIATO 
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LE SOCIETA’ DI CAPITALI 
 
S.P.A.: COSTITUZIONE,CONFERIMENTI, AZIONI 
-Beneficio della responsabilità limitata 
-Come si costituisce una s.p.a. 
-I conferimenti 
- Le azioni e i diritti degli azionisti 
- Le obbligazioni 
 
ORGANIZZAZIONE DELLE S.P.A. 
-Funzioni e organi della s.p.a. 
-Modelli organizzativi (cenni) 
-L’assemblea degli azionisti e le relative funzioni 
-Gli amministratori e le relative funzioni 
-La funzione di controllo e il collegio sindacale 
 
IL BILANCIO D’ESERCIZIO 
-Stato patrimoniale 
- Conto economico 
- Nota integrativa 
- Principi di redazione e criteri di valutazione 
 
LE ALTRE SOCIETA’ DI CAPITALI E LE SOCIETA’ COOPERATIVE (confronto) 

1 La società a responsabilità limitata (s.r.l.): caratteri generali 
2 La società in accomandita per azioni: caratteri generali   
3 Soc. cooperative: aspetti fondamentali 
 
 
CONTRATTI STIPULATI DALL'IMPRENDITORE  

 
Compravendita 
Lavoro subordinato 
 
 

Il Docente 

Fausta Trazzi 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa) 

 


